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О предоставлении на экспертизу 
Программы воспитания

Уважаемые руководители,

Просим до 20 мая 2021 г в РМК( Загоскиной В.Н.) предоставить на экспертизу рабочую 
Программу воспитания.

Критерии и показатели качества рабочих программ
1. Соответствие структуры представленной рабочей программы структуре Примерной программы 
Наличие разделов:

особенности воспитательного процесса в образовательной организации; 
цели и задачи воспитания; 
виды, формы и содержание деятельности; 

самоанализ воспитательной работы.
2. Соответствие целевым ориентирам Примерной программы воспитания:
цель воспитания в общеобразовательной организации -  личностное развитие школьников, 
проявляющееся:

в усвоении ими знаний основных норм, которые общество выработало на основе этих 
ценностей (то есть, в усвоении ими социально значимых знаний);
в развитии их позитивных отношений к этим общественным ценностям (то есть в развитии 
их социально значимых отношений); 

в приобретении ими соответствующего этим ценностям опыта поведения, опыта применения 
сформированных знаний и отношений на практике (то есть в приобретении ими опыта 
осуществления социально значимых дел).
3. Соответствие содержания модулей поставленным в рабочей программе задачам:

актуальность и место модуля в рабочей программе воспитания;
дифференциация содержания (На внешкольном уровне, на школьном уровне, на уровне 
классов, на индивидуальном уровне); 

целесообразность выбора ввозможных видов и форм деятельности (приведены конкретные 
формы деятельности, применяющиеся в ОО).
4. Отражение воспитывающего содержания программы

Воспитательный смысл модуля понятен
в содержании отражено, что может дать модуль для личностного развития ребенка 
содержание написано четко и ясно

5. Определены направления и критерии самоанализа воспитательной работы в ОО:
соответствие принципов самоанализа целям, задачам и принципам воспитания; 
определены критерии результативности воспитательной работы; 
выделены приоритетные методы осуществления самоанализа в ОУ.
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